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สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน  อ าเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
รอบท่ี  2  วันที่  18  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

หน่วยรับตรวจ : ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1. เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านงานสารบรรณและด้าน
อ่ืนๆที่เก่ียวข้องกับส านักงานปลัด 

2. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่ก าหนด 

3. เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวในการปรับปรุงแก้ไข

การปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลและประหยัด 
5. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใตบ้ังคับบัญชา และสามารถตัดสินใจ

แก้ไขปญัหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 
หัวข้อ/เรื่องท่ีตรวจสอบ 

1. งานสารบรรณ 
2. กิจกรรมด้านกฎหมาย 
3. กิจกรรมการจัดท าประชาคม 
4. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. กิจกรรมด้านการบริหารการศึกษา 
6. การติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  และข้ันตอนการรับ-ส่ง ลงทะเบียน แยกประเภท  และจัดส่ง 

หนังสือ ว่าถูกต้องตามระเบียบหรือไม่ 
2. ตรวจสอบเอกสารและการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับกฎหมายและระเบียบต่างๆ ว่าถูกต้องตาม

ระเบียบกฎหมายหรือไม่ 
 3. ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  การจัดท าประชาคมและจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตาม
ระเบียบหรือไม่ 
 4. ตรวจสอบการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มประชาชนทุกเพศทุกวัย  
 5. ตรวจสอบงานบริหารการศึกษาและงานส่งเสริมการศึกษาว่าเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ถูกต้อง
ตามข้อกฎหมายหรือไม่ 

 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ : รอบท่ี 2  วันที่ 18 ตุลาคม 2562 (ข้อมูลตั้งแต่ วันที่ 1 เมษายน - 30 กันยายน 
2562) 
 

เครื่องมือที่ใชใ้นการตรวจสอบ 
หลักฐาน (Audit Evidence) หมายถึง เอกสาร ข้อมูล หรือ ข้อเท็จจริงต่างๆ ที่ได้จากวิธีการตา่งๆ ที ่

รวบรวมข้ึนเพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาและสนับสนุนผลการตรวจสอบประกอบด้วย 4 คุณลักษณะ 
ไดแ้ก่ 
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1. ความเพียงพอ 
2. ความเชื่อถือได้ 
3. ความเกี่ยวพัน 
4. ความมีประโยชน์  

เทคนิคการตรวจสอบ 
1) การสุ่ม 
2) การค านวณ 
3) การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง) 
4) การสอบทาน 
5) การสังเกตการณ์ ปฏิบัติงาน 
6) การสัมภาษณ์  
7) การยืนยัน 

แนวทางการปฏิบัติงาน/วิธีการตรวจสอบ 
นางสาวจิตรา  รักษ์ศรีทอง ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายใน ท าการตรวจสอบ

การปฏิบัติงานของส านักงานปลัด ตามหัวข้อเรื่องที่เสนอตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 
2562 โดยออกแบบการตรวจสอบตามแบบตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านส านักงานปลัด ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลพิปูน แบบประเมินติดตามการควบคุมภายในของส่วนงานย่อย และตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง
สรุปผลการตรวจสอบ มีรายละเอียดดังนี้ 
1.งานสารบรรณ    
 มีการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ขั้นตอนการรับ-ส่ง ลงทะเบียน แยกประเภท และจัดส่ง   
หนังสือจัดเก็บเอกสาร หนังสือราชการ หลักฐานหนังสือ ตามระเบียบวิธีปฏิบัติ                                                                           
2. กิจกรรมด้านกฎหมาย 
 มีการปรับปรุงแบ่งงานที่ชัดเจนกรณีมีผู้รับผิดชอบไม่อยู่ให้มอบหมายผู้อ่ืนท างานแทน จัดอบรมให้
ความรู้กับเจ้าหน้าที่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานปลูกจิตส านึกให้เจ้าหน้าที่มีความรับผิดชอบและ
อุทิศตนเพื่อประโยชน์ของทางราชการมากขึ้น  และจัดให้มีระบบการตอบค าถามการแก้ไขปัญหาเรื่องร้องทุกข์  
ร้องเรียนปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
3. กิจกรรมด้านการจัดท าประชาคม 
 มีการประชุมชี้แจงผ่านกิจกรรมที่ลงพ้ืนที่ให้ประชาชนตระหนักเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นให้แต่ละหมู่บ้านก าหนดกฎ/ข้อบังคับให้ประชาชนเข้าร่วมอย่างน้อยครัวเรือนละ  1  
คน  หากไม่เข้าร่วมจะเกิดผลเสียอย่างไรบ้าง  หรือมีบทก าหนดโทษอย่างไรบ้าง  เป็นต้น  รวมทั้งสร้างแรงจูงใจ  
ในการเข้าร่วมจัดท าประชาคม  เช่น  การจับสลากรางวัล  ส าหรับผู้มาร่วมกิจกรรม 
4. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 จัดให้มีการอบรมโทษของยาเสพติดในกลุ่มเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง  ส่งเสริมกิจกรรมที่ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์แก่ประชาชนทุกเพศทุกวัย  เช่น  การจ้างจิตอาสา  กีฬาต้านยาเสพติด  กิจกรรมพ่ีสอนน้อง  เป็นต้น  
และจัดกิจกรรมตรวจสารเสพติดในโรงเรียนและจุดเสี่ยงหมู่บ้าน  เพื่อสร้างความตระหนักเกี่ยวกับยาเสพติด 
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5. กิจกรรมบริหารการศึกษา 
 ส่งเจ้าหน้าที่เข้าอบรม  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ในการท างาน  จัดหาวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
พัฒนาการด้านสนามเด็กเล่น 
6. การติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 
 6.1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีการรายงานผลการประเมินความเพียงพอและประสิทธิภาพของ
ระบบการควบคุมภายในและสรุปผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายในเวลาที่ก าหนด 
 6.2 เห็นควรให้น ากิจกรรม “ความเสี่ยงที่มีนัยส าคัญ” ไปจัดวางระบบควบคุมภายในและบริหารความ
เสี่ยงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0805/ว194   ลงวันที่  19  มกราคม  2553 
 

การรายงานผลการตรวจสอบภายในดังกล่าวขา้งต้น เป็นเพียงการสอบทาน โดยการสุ่มตรวจ ว่าการ 
ด าเนินการตามหัวเรื่องที่ตรวจสอบได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้
มั่นใจได้ว่าเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับระเบียบ
กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเป็นเพียงข้อเสนอแนะตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง เพ่ือให้ผล
ของการตรวจสอบสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุม ก ากับดูแล และเปน็ข้อมูลให้ผู้บริหารท้องถิ่นตัดสินใจ
ในการอนุมัต ิอนุญาต เพ่ือบริหารกิจการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ผู้บังคับบัญชา 
หรือผู้มีอ านาจควรก าชับให้เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วนในการปฏิบัติงาน ตาม
กฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเครง่ครัด 
 
 
 
 

--------------------------------------------------------------------- 
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สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน  อ าเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
รอบท่ี  2  วันที่  18  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

หน่วยรับตรวจ : กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน 
วัตถุประสงคข์องการตรวจสอบ 

1. เพ่ือพิสูจน์ความถูกตอ้งและเชื่อถือไดข้องข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางดา้นการเงินการบัญชีและ 
ด้านอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

2. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่ก าหนด 

3. เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวในการปรับปรุงแก้ไข  

การปฏิบัติงานด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลและประหยัด 
5. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใตบ้ังคับบัญชา และสามารถ 

ตัดสินใจแก้ไขปญัหาต่าง ๆ ไดอ้ย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ  
หัวขอ้/เรื่องท่ีตรวจสอบ 

1. ด้านการตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
2. ด้านระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-LAAS) 
3. ด้านด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  
4. ด้านการจัดเก็บรายได ้
5. การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการจัดท าฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
2. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานด้านระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-LAAS) ว่ามีการบันทึกข้อมูลครบถ้วน

หรือไม่   
3. สอบทานการปฏิบัติงานด้านเอกสารการจัดซื้อจัดจ้างว่า  ถูกต้อง  ครบถ้วน  หรือไม่ 
4. ตรวจหลักฐานเอกสารด้านการจัดเก็บรายได้ 

 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ : รอบที่ 2 วันที่ 18  ตุลาคม  2562 (ข้อมูลตั้งแต่ วันที่ 1 เมษายน -  30 กันยายน  
2562) 
เครื่องมือที่ใชใ้นการตรวจสอบ 

หลักฐาน (Audit Evidence) หมายถึง เอกสาร ข้อมูล หรือ ข้อเท็จจริงต่างๆ ที่ได้จากวิธีการตา่งๆ ที ่
รวบรวมข้ึนเพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาและสนับสนุนผลการตรวจสอบประกอบด้วย 4 คุณลักษณะ 
ไดแ้ก่ 

1. ความเพียงพอ 
2. ความเชื่อถือได้ 
3. ความเกี่ยวพัน 
4. ความมีประโยชน์  
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เทคนิคการตรวจสอบ 

1) การสุ่ม 
2) การค านวณ 
3) การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง) 
4) การสอบทาน 
5) การสังเกตการณ์ ปฏิบัติงาน 
6) การสัมภาษณ์  
7) การยืนยัน 

แนวทางการปฏิบัติงาน/วิธีการตรวจสอบ 
นางสาวจิตรา  รักษ์ศรีทอง ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายใน ท าการตรวจสอบ

การปฏิบัติงานของกองคลังตามหัวข้อเรื่องที่เสนอตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2562 
โดยออกแบบการตรวจสอบตามแบบตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และการพัสดุขององค์การ
บริหารส่วนต าบลพิปูน แบบประเมินติดตามการควบคุมภายในของส่วนงานย่อยและตรวจสอบเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 
สรุปผลการตรวจสอบ มีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ด้านการตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (สุ่มตรวจเดือนกันยายน พ.ศ. 2562) 
 เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานการเงิน  ซึ่งมีการควบคุมแล้วและบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม  
แต่ก็ควรที่จะตอ้งควบคุมต่อไป  เนื่องจากต้องตรวจสอบเอกสารก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  อาจท าให้
เกิดความผิดพลาดในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

มีการประกาศ งบทดลอง และรายงานรับ – จ่ายเงินสด โดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบ ณ ส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลในเวลาที่ก าหนดเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บ รักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ข้อ 101 
 

2.ด้านระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-LAAS) 
มีการจัดท าทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงินและเก็บรักษาใบเสร็จรับเงิน  เป็นไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ข้อ 14, 19 ซึ่งรับ
ช าระโดยการออกใบเสร็จรับเงินจากระบบ e-laas มีการจัดท าสมุดเงินสดรับ สมุดเงินสดจ่าย บัญชีแยก
ประเภท ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การ
เก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561   
 

3. ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
 มีการจัดท ารายงานขอซ้ือขอจ้าง ทะเบียนคุมการจัดซื้อจัดจ้าง บัญชีวัสดุ ทะเบียนคุมทรัพย์สิน 
ทะเบียนคุมครุภัณฑไ์ด้ครบถว้นและเป็นปจัจุบัน 

มีการแตง่ตั้งกรรมการตรวจสอบพัสดุประจ าปี และด าเนินการตรวจสอบพัสดุพร้อมรายงานส านักงาน
ตรวจสอบเงินแผ่นดินเรียบร้อยแล้ว ผลการตรวจสอบพัสดุ พบว่ามีพัสดุช ารุด เสื่อมสภาพ อยู่ระหว่างการ
จ าหน่ายตามระเบียบฯ 
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4. ด้านการจัดเก็บรายได้ 
เป็นการเสี่ยงในภารกิจของงานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  เนื่องจากยังไม่สามารถจัดเก็บได้ครบ 100% 

เป็นเพราะไม่สามารถติดต่อผู้ค้างช าระภาษีได้  เนื่องจากไม่มีที่อยู่ที่ถูกต้องชัดเจน  หรือผู้เสียภาษีอยู่ต่างจังหวัด
ไม่สะดวกท่ีจะเดินทางมาช าระภาษี  หรือมีการเปลี่ยนแปลงกรรมสิทธิ์ในที่ดินแต่ไม่มีการแจ้งให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลทราบ  สภาพแวดล้อมภายนอก  เกิดจากผู้เสียภาษีบางรายไม่มาช าระภาษีบางคนอยู่นอกต าบลท า
ให้ไม่สะดวกในการช าระภาษี  ท าให้มีภาษีค้างช าระในแต่ละปีหรือมีการเปลี่ยนแปลงกรรมสิทธิ์ในที่ดินแต่ไม่มี
การแจ้งให้ อบต. ทราบ 

5. การติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 
 5.1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีการรายงานผลการประเมินความเพียงพอและประสิทธิภาพของ
ระบบการควบคุมภายในและสรุปผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายในเวลาที่ก าหนด 
 5.2 เห็นควรให้น ากิจกรรม “ความเสี่ยงที่มีนัยส าคัญ” ไปจัดวางระบบควบคุมภายในและบริหารความ
เสี่ยงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0805/ว194   ลงวันที่  19  มกราคม  2553 
ข้อเสนอแนะ 

- ควรมีการก าชับ  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ  ตรวจเอกสาร  และยอดเงินงบประมาณที่จะต้องเบิกจ่ายให้
ถูกต้องก่อนเสนอขออนุมัติ เบิกจ่ายเงิน  

- ควรจัดเก็บข้อมูลที่จ าเป็นต่อการใช้งานระบบบัญชีฯให้เป็นปัจจุบัน  และบันทึกข้อมูลลงระบบให้
เรียบร้อย  และจัดท าให้มีแผนที่ภาษี   

- ควรมีการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างละเอียด รอบคอบมากขึ้น   
- ควรถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน-การเบิกจ่ายเงิน  การฝากเงินการ

เก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 

การรายงานผลการตรวจสอบภายในดังกล่าวข้างต้น เป็นเพียงการสอบทาน โดยการสุ่มตรวจว่าการ
ด าเนินการตามหัวเรื่องท่ีตรวจสอบได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้ 
มั่นใจได้ว่าเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับระเบียบ
กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง ตลอดจนเป็นเพียงข้อเสนอแนะเพ่ือให้ผลของการตรวจสอบสามารถใช้เป็น
เครื่องมือในการควบคุม ก ากับดูแล และเป็นข้อมูลให้ผู้บริหารท้องถิ่นตัดสินใจในการอนุมัติ อนุญาต เพ่ือ
บริหารกิจการตา่ง ๆ ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที ่ผู้บังคับบัญชา หรือผู้มีอ านาจควรก าชับ
ให้เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วนในการปฏิบัติงาน ตามกฎหมาย และระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง อย่างเครง่ครัด 
 
 
 

............................................................................ 
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สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน  อ าเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
รอบท่ี  2  วันที่  18  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2562 

 

หน่วยรับตรวจ : กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1. เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและการค านวณประมาณการช่าง  และด้านอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวขอ้ง 

2. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งมติ
คณะรัฐมนตรี และนโยบายที่ก าหนด 

3. เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวในการปรับปรุงแก้ไข

การปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลและประหยัด 
5. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใตบ้ังคับบัญชา และสามารถ 

ตัดสินใจแก้ไขปญัหาต่าง ๆ ไดอ้ย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 
หัวข้อ/เรื่องท่ีตรวจสอบ 

1. ด้านการค านวณประมาณการช่าง 
2. การติดตามประเมินการควบคุมภายใน   

ขอบเขตการตรวจสอบ 
ตรวจสอบเอกสารการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ : รอบที่ 2  วันที่ 18  ตุลาคม 2562 (ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน- 30 กันยายน 
2562) 
เครื่องมือที่ใชใ้นการตรวจสอบ 

หลักฐาน (Audit Evidence) หมายถึง เอกสาร ข้อมูล หรือ ข้อเท็จจริงต่างๆ ที่ได้จากวิธีการตา่งๆ ที ่
รวบรวมข้ึนเพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาและสนับสนุนผลการตรวจสอบประกอบด้วย 4 คุณลักษณะ 
ไดแ้ก่ 

1. ความเพียงพอ 
2. ความเชื่อถือได้ 
3. ความเกี่ยวพัน 
4. ความมีประโยชน์  

เทคนิคการตรวจสอบ 
1) การสุ่ม 
2) การค านวณ 
3) การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง) 
4) การสอบทาน 
5) การสังเกตการณ์ ปฏิบัติงาน 
6) การสัมภาษณ์  
7) การยืนยัน 
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แนวทางการปฏิบัติงาน/วิธีการตรวจสอบ 
นางสาวจิตรา  รักษ์ศรีทอง ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายใน ท าการตรวจสอบ

การปฏิบัติงานของกองช่างตามหัวข้อเรื่องที่เสนอตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2562 
โดยออกแบบการตรวจสอบตามแบบตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการค านวณประมาณการช่าง  ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลพิปูน แบบประเมินติดตามการควบคุมภายในของส่วนงานย่อย และตรวจสอบเอกสารที่
เกี่ยวขอ้ง 
สรุปผลการตรวจสอบภายใน มีรายละเอียดดังนี้ 

มีการค านวณประมาณการช่างในแต่ละรายการตรงกับยอดรวมของงบประมาณ  มีการตรวจทาน  
วางแผนด าเนินงานและการค านวณราคาข้ึนอยู่กับราคาตลาดที่มีความละเอียดรอบคอบมากยิ่งขึ้น 
การติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 
 1. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีการรายงานผลการประเมินความเพียงพอและประสิทธิภาพของ
ระบบการควบคุมภายในและสรุปผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายในเวลาที่ก าหนด 
 2. เห็นควรให้น ากิจกรรม “ความเสี่ยงที่มีนัยส าคัญ” ไปจัดวางระบบควบคุมภายในและบริหารความ
เสี่ยงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0805/ว194   ลงวันที่  19  มกราคม  2553 
ข้อเสนอแนะ  
 1. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบงานเอกสารที่เกี่ยวข้องต่างๆ ให้ถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย 
 2. ควรวางแผนการด าเนินงาน   
 

การรายงานผลการตรวจสอบภายในดังกล่าวขา้งต้น เป็นเพียงการสอบทาน โดยการสุ่มตรวจ ว่าการ 
ด าเนินการตามหัวเรื่องท่ีตรวจสอบได!ปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้
มั่นใจได้ว่าเจ้าหน้าที่ผู้ !รับผิดชอบสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับระเบียบ
กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเป็นเพียงข้อเสนอแนะตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง เพ่ือให้ผล
ของการตรวจสอบสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุม ก ากับดูแล และเปน็ข้อมูลให้ผู้บริหารท้องถิ่นตัดสินใจ
ในการอนุมัต ิอนุญาต เพ่ือบริหารกิจการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ผู้บังคับบัญชา 
หรือผู้มีอ านาจควรก าชับให้เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วนในการปฏิบัติงาน ตาม
กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้องอย่างเครง่ครัด 
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