
 

รายงานผลการดําเนินการมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 
ของ องคการบริหารสวนตําบลพิปูน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
  ตามท่ีไดดําเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ขององคการบริหารสวนตําบลพิปูน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และไดกําหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยไดมีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังตอไปนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา        
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ ขอเสนอแนะ 

1) มาตรการเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะ 
 

เผยแพรข อมูลขาวสารของ
หนวยงานใหประชาชนเปน
ปจจุบันเขาถึงงาย สะดวก 
รวดเร็ว 

สํานักปลัด 
กองคลัง  
กองชาง 

ต.ค. 64 
- 

ก.ย. 65 

-จดหมายขาว
ประจําเดือน 
-ประกาศรายชื่อขอรับ
เงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด 

-ใหเจาหนาท่ี
และ
ผูรับผิดชอบ
ดําเนินการดวย
ความดวยความ
ถูกตอง รวดเร็ว 
-จัดทําและ
ปรับปรุง
เว็บไซตให
ประชาชน
เขาถึงงาย 
สะดวก และ
เปนปจจุบนั 

2) มาตรการใหผูมี
สวนไดสวนเสียมีสวน
รวม 
 

เปดโอกาสใหผูรับบริการ 
หรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามา 
มีสวนรวมในการปรับปรงุการ 
ดําเนินงาน 

สํานักปลัด 
กองคลัง  
กองชาง 

ก.พ. 65 
- 

ส.ค. 65 

-ประชาคม สปสช. 
-ประชาชมหมูบานจัดทํา
แผน 

3) มาตรการสงเสริม
ความโปรงใสในการ
จัดซ้ือจัดจาง 

มีการประชาสัมพันธโครงการ
จัดซ้ือจัดจางผานทางเว็บไซต
ของ อบต.หนวยงานและมีการ
ประกาศท่ีศูนยขอมูลขาว 

สํานักปลัด 
กองคลัง  
กองชาง 

ต.ค. 64 
- 

ก.ย. 65 

-ขาวสารประชาสัมพันธ
การจัดซ้ือจัดจางใน
เว็บไซต 

4) การปองกันการ
ทุจริตคอรรัปชันและ
การรับสินบน 

ใหความรูเรื่องคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐในการ
ปองกันการทุจริต 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

ต.ค. 64 
- 

ก.ย. 65 

-การประชาสัมพันธการ
จัดเก็บภาษี 
-โตรงการอบรม
คุณธรรมจรยิธรรม 
-การประชุม
ประจําเดือน 

5) มาตรการปองกัน
ขัดกันระหวาง
ผลประโยชนสวนตน
กับผลประโยชน
สวนรวม 
 

จัดทําประกาศไมเรียกรอง 
ประโยชนอ่ืนใดในการปฏิบัติ 
หนาท่ี และม ีการจัดทําประกาศ 
ไมเรียกรับผลประโยชนหรือ 
ทรัพยสินใด ๆ 

สํานักปลัด 
กองคลัง  
กองชาง 

ต.ค. 64 
- 

  ก.ย. 65 

-ประกาศมาตรการ
ปองกันขัดกันระหวาง
ผลประโยชนสวนตนกับ
ผลประโยชนสวนรวม 
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มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา           
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ ขอเสนอแนะ 

6) มาตรการ
ตรวจสอบการใช
ดุลพินิจ 
 

ประชาสัมพันธชองทางการ 
รองเรียน การใหขอเสนอแนะ 
เพ่ือใหบุคลากรและสาธารณชน 
รับทราบ 

สํานักปลัด 
กองคลัง  

 กองชาง 

ต.ค. 64 
- 

  ก.ย. 65 

-ชองทางรับเรื่องรองเรียน
รองทุกข 
-ชองทางรองเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

-ใหเจาหนาท่ี
และผูรับผิดชอบ
ดําเนินการดวย
ความดวยความ
ถูกตอง รวดเร็ว 
-จัดทําและ
ปรับปรุงเว็บไซต
ใหประชาชน
เขาถึงงาย 
สะดวก และเปน
ปจจุบัน 

7) การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกบุคลากรท้ัง
ผูบริหารทองถ่ิน 
สมาชิกสภาทองถ่ิน
และขาราชการใน

 
 

ประชุมประจําเดือนแตละ
หนวยงาน กองหรือสํานัก และ
ประชุมท้ังองคกรสรางความ
ตระหนักในการปฏิบัติงาน 
การประชุมสภาฯ อบต.พิปูน 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

ต.ค. 64 
- 

  ก.ย. 65 

-การประชุม
ประจําเดือน 
-การประชุมสภาฯ 

8) มาตรการจัดการใน

กรณีท่ีตรวจสอบ หรือ

ไดรับแจง หรือ

รับทราบ การทุจริต 

หรือการกระทําท่ี

กอใหเกิดความ

เสียหายแกองคการ

บริหารสวนตําบล 

พิปูน 

 

การดําเนินการตรวจสอบ หรือ

ไดรับแจง หรือรับทราบ การ

ทุจริต หรือการกระทําท่ี

กอใหเกิดความเสียหายแก

องคการบริหารสวนตําบลแลว

รายงานผูบริหารทราบ 

 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

ต.ค. 64 
- 

    ก.ย. 65 

-การลงพ้ืนท่ีสอดสองของ

คณะ กธจ. 

นครศรีธรรมราช ใน

โครงการงบเงินอุดหนุน

เฉพาะกิจขององกร

ปกครองสวนทองถ่ิน  

ณ องคการบริหารสวน

ตําบลพิปูน 

-การตรวจสอบของ สตง.
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

 

 


	-การลงพื้นที่สอดส่องของคณะ กธจ. นครศรีธรรมราช ในโครงการงบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจขององ์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	ณ องค์การบริหารส่วนตำบลพิปูน

